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Presentación: 

Hoy por hoy, la percepción hacia la Contabilidad ha cambiado, no en vano es considerada un 

sistema de información al servicio de la gestión, es decir, una herramienta de consulta diaria 

para apoyar la toma de decisiones en las empresas que va más allá de su fin inicial, el cálculo 

de utilidades o perdidas y la determinación de los impuestos. 

Nuestro diplomado te prepara con los principios contables y financieros fundamentales que 

una organización necesita. En su desarrollo aprenderás la normatividad legal vigente, así 

como a gestionar las partidas de ingresos y gastos que pueda tener la compañía, hasta analizar 

y predecir los riesgos y las inversiones a las que se ven expuestas y realizan las empresas. 

Con este programa podrás adquirir y/o actualizar conocimientos para desempeñarte de 

manera práctica sobre la gestión contable en las empresas y sus mecanismos de aplicación, 

bajo un enfoque de responsabilidad y ética profesional. En las empresas la gestión contable 

permite llevar un registro y un control de las operaciones financieras que se llevan a cabo en 

ellas. 

 

Público Objetivo: 

• El   programa en Dirección Contable está   dirigido a técnicos, tecnólogos y profesionales 

con formación académica en áreas afines a la Contaduría y las Finanzas, interesados en 

desarrollar y reforzar conocimientos bajo un marco teórico y práctico en la gestión 

contable. 

 

Nota: La CUES otorga Certificado a los participantes que asistan como mínimo al 80% de 

las sesiones y actividades propuestas en el programa. 

 

Diplomado en Dirección Contable y Financiera 

http://www.cues.edu.co/
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Objetivos de Formación: 

• Aplicar la Contabilidad como un sistema de información al servicio de   la   gestión, 

convirtiéndola en una herramienta   de   consulta diaria para apoyar el proceso de toma 

de decisiones. 

• Determinar la capacidad de la empresa    para    asumir nuevos compromisos financieros. 

• Emplear los conceptos, procedimientos y normatividad vigente para gestionar y gerenciar 

estratégicamente el departamento contable de una organización.  

Metodología: virtual modular 

El modelo pedagógico que aplica la CUES implica una metodología teórico-práctica, en la 

que el estudiante, con base a una participación activa en clase y fuera de ella, desarrolla las 

competencias y habilidades en seguridad informática, guiados por docentes expertos en la 

temática, quiénes a través de actividades prácticas dirigidas a los participantes, los llevan a 

alcanzar los objetivos establecidos en el presente diplomado. 

Duración: 

Cinco (5) módulos de intensidad, estructurados como cursos, para un total de 120 horas de 

duración, 100 presenciales y 20 de trabajo autónomo (Opción de certificación independiente 

por curso de 24 horas con pago fraccionado).  

Horario: 

Viernes de 5:00 a 9:00 PM  

Sábados de 8:00 AM a 12:00 PM. 

 

Inicio: 

Por establecer (sujeto a número de participantes) 

Inversión: 

Estudiantes activos y egresados no graduados: $1.600.000 

Egresados: $1.400.000 

Particulares: $ 1.600.000  
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PLAN TEMÁTICO 

MÓDULO 1.      PRINCIPIOS GENERALES DE CONTABILIDAD       (24 horas)     

Tema 1: La Contabilidad: Principios Contables e Información Contable.  

Tema 2: Importancia de la información contable.  

Tema 3: Características de la información contable.  

Tema 4: Concepto de cuenta.  

Tema 5: Plan de Cuentas  

Tema 6: Manual de Cuentas 

MÓDULO 2: CUENTAS CONTABLES Y SU TRATAMIENTO               (24 horas) 

Tema 1: Registros que se hacen en una cuenta (debe y Haber) 

Tema 2: Concepto de Cargos y Abonos Total de Débitos y Créditos.   

Tema 3: Saldo de una Cuenta, clasificación en saldo deudor y saldo acreedor. 

Tema 4: Tratamiento Contable de las cuentas de Activo. 

Tema 5: Tratamiento Contable de las cuentas de Pasivo. 

Tema 6: Tratamiento Contable de las cuentas de Resultado 

MÓDULO 3:  PROCESO CONTABLE                                                           (24 horas)  

Tema 1: Libro Diario, composición y elaboración. 

Tema 2: Libro Mayor, composición y elaboración. 

Tema 3: Balance de Comprobación y Saldos, elaboración 

Tema 4: Balance General 

Tema 5: Estado de Resultados 

Tema 6: Balance Tributario 

MÓDULO 4: ESTADOS FINANCIEROS CONTABLES                                (24 horas) 

Tema 1: Estados financieros básicos 

Tema 2: Depuración de estados financieros 

Tema 3: Determinación de la generación bruta operativa 

 

MÓDULO 5: ANÁLISIS DE RAZONES O ÍNDICES FINANCIEROS        (24 horas)  

Tema 1: Razones de Liquidez  

http://www.cues.edu.co/
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-Razón Circulante 

-Test Ácido o Prueba Rápida 

-Permanencia de las Cuentas por cobrar, Permanencias de Inventarios 

 

Tema 2: Razones de Endeudamiento y Cobertura 

-Leverage 

-Relación Deuda Total/Ventas anuales 

-Cobertura de intereses, Costo promedio de endeudamiento 

 

Tema 3: Razones de Rentabilidad 

-Margen Neto 

-Utilidad ante la corrección monetaria 

-Margen operacional, Margen Bruto 

 

Tema 4: Razones de Actividad o Eficiencia 

-Rotación de activos, Rotación de Activo fijo 

 

 

Docentes Facilitadores: 

Nuestros docentes son facilitadores del conocimiento, por eso, son designados a partir de las 

competencias en el área, respaldados por una amplia experiencia y trayectoria en el campo 

de estudios. 

NOTA: El diplomado inicia al completarse un grupo mínimo de 15 participantes. 

 

Contacto: 

Funcionario designado: Mg. Campo Elías Camacho Marín 

Email institucional: Marketing@cues.edu.co 

                                   admisiones@cues.edu.co 
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